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1. BEVEZETO:

1.1 A hazirend célja:

A gyermekek, sziilok jogainak és kotelességeinek gyakorlasaval, a gyermek o6vodai
étrendjével kapcsolatos rendelkezések megallapitésa, az intézmény zavartalan miikodésének

biztositasa.

1.2 A hazirend jogszabalyi alapja:

- A nemzetkozi koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény €s modositasai.

- A kdzoktatasrél sz616 tobbszér médositott 1993. évi LXXXIX. torvény.

- A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXX. torvény.

- A nevelési — oktatasi intézmények miikodésérdl szolo 11/1994. (V1.8.) MKM rendelet,
valamint a nevelési — oktatasi intézmények miikodésérél szold — tobbszér modositott 7/2000.
(V.24)

1.3 A hazirend hatalya:

A héazrend hatdlya Kiterjed az ¢voda valamennyi pedagogusara, illetve valamennyi
alkalmazottjara.
Az intézményben munkat ellaté alkalmazottakra.

Az intézménybe jaroé dvodas gyermekekre, szileikre, és a latogatokra.

A hazirend idobeli hatalya:

A hazirend kihirdetésének napjatdl lep érvénybe hatarozatlan ideig.
A hazirend mddositasa a vonatkozd jogszabalyok valtozasa, és ha a sziilok, képvisel6ik Utjan,

illetve a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

A hazirend terileti hatalya:

A hazirend eléirasai az intézmény egész teriletén érvényesek.
Tovabba, az intézmény szervezéseben, a pedagdgiai program megvalositdsahoz kapcsolodo,

6vodan kivuli rendezvényekre, programokra érvényes.



A hazirend hatalyba lépésre vonatkoz6 szabalyok:

A hazirendet az intézmény vezetdje késziti el, a nevelotestiilet fogadja el.
A hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor a Sziildi KOz0sség véleményezési jogot
gyakorol.

Az intézményvezeto hagyja jova.

A hazirend nyilvanossagra hozatala:

Nyilvanossagra hozatala, ismertetése, sziil6i értekezleteken torténik.
A megismerhet6ség folyamatos biztositdsa céljabdl, hivatalos dokumentacid részeként,

elhelyezésre ker(l a fali hirdet6kon, és az 6voda honlapjan. (Kadarkut varos honlapja)

1.4 Az intézmény altalanos informacioi:

Az intézmény neve, cime: Kadarkuti gyermekkert Ovoda és Mini Bélcséde
7530 Kadarkut, F6 u. 3.

Az intézmény OM azonositdja: 202206

Telefon: 82/581-058

E-mail cim: ovikadarkut@kadarkutph.hu

Intézményvezeté: Pahoki Zsoltné

Fogaddoraja: minden honap, 2. hétféi napjan
Intézményvezeté helyettes: Istvanfi Piroska
Ovodatitkar: Kovécs Dorina

Maximalisan felvehetoé gyermekek szama: 100 {6
Csoportok szama: 4

A osvermekek nevelését segito szakemberek:

Pedagdgiai Szakszolgalat: Takacs Katalin (Tel: +36-30/173-1773)
Csalad-és Gyermekjoléti kozpont: Soros Gabriella (Tel: +82/385-227;+82/385-231)
Gydbgypedagogus: Kovacsné Mokker Anett (minden héten szerda-péntek)
Logopédus: Wéberné Vida Alexandra (csutortok kivételével naponta)
Pszicholdgus: Harangozé Csaba

Franciskovics Eszter

Horvéth Viktoria


mailto:ovikadarkut@kadarkutph.hu

Védondi szolgalat: (Tel:+82/481-029)
Kurucz Nikoletta
Zobokiné Borsi R6zsa
Téthné Soltra Szilvia

2. Az intézmény miikodési rendje:

- A nevelési év szeptember 1-t6l a kiovetkezo év augusztus 31.-ig tart.

- Az ovoda, jelentds létszamcsokkenés esetén (nyari életrend, épulet feldjitas,
jarvanyos betegség) csoportosszevonassal miikodik.

- Pandémia esetén a végrehajtando feladatok szabalyozésara késziilt utasitas alapjan
kell eljarni (orszagos rendeletek, helyi rendelet).

- Az dvoda nyari takaritasi sziinetét, (egeszségugyi fertétlenités, festés, karbantartas
sth.) augusztus hénapban a fenntarto altal jovahagyott idérendben hatarozza meg.
A zarva tartas idGtartamarol a sziiloket targyév februar 15-ig értesitjuk az 6voda
hirdet6in, és a honlapon.

- Az Ovoda szakmai és szervezeti feladatainak elvégzésére, torvény altal biztositott
nevelés nélkili munkanapok (évente maximum 5 nap) vehet igénybe, melyrél a
sziil6ket szeptemberben tajékoztatjuk. Ezeken a napokon az 6voda zarva tart.

- Az intézményben 6szi sziinet nincs, a tavaszi és téli sziinetek az iskola

szlineteihez igazodnak.

Az 6voda nyitva tartasa:

Az 6voda hétfétél péntekig 72 — 17%-ig tart nyitva.

Munkasziineti, pihend, illetve tinnepnapokon évodai ellatast nem szervezink!

Intézményilnkben az dvodai nevelés, a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes 6vodai
életet magaban foglaldé tevékenységek keretében folyik. A nyitva tartds ideje alatt a

gyermekekkel valamennyi csoportban 6vodapedagogus foglalkozik.

Ha az 6voda reggel 8.00-6ra elbtt, vagy a délutani idészakban nem fejlesztd, iskola elokészitd

vagy mas, kifejezetten nevelési jellegli foglalkozast szervez, ezen iddszakban a gyermekek



feliigyeletét neveld — oktaté munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott személy

is ellathatja (dajka, pedagdgiai asszisztens). 33/Bg(5)

A sziil6 koteles gyermeke elvitelérdl a nyitvatartasi ido leteltéig gondoskodni!

2.1 Az 6vodai felvétel, jogviszony létesitése:

20/2012. EMMI rendelet 20.8 (1) — (8) szerint: A fenntart6 az dévodai beiratkozas idejérol,
az err6l valo dontés ¢€s a jogorvoslat benyujtdsanak hatdridejérél kozleményt, vagy
hirdetményt tesz kdzz¢é a helybeni szokasrend alapjan, a beiratkozas elsé napjat megel6zden
legalabb 30 nappal.
Az ovodai beiratkozaskor be kell mutatni:
- a gyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére Kkiallitott személyi
azonositok (anyakonyvi kivonat, TAJ kartya, személyi igazolvany) és a lakcimet
igazolo hatdsagi igazolvanyt-

- tovabba a sziil6 személyi azonosito és lakcimet igazolo hatosagi igazolvanyat.

A gyermek abban az évben, amelyben augusztus 31-ig bet6lti harmadik életévét, a
nevelési év kezdé napjatol, napi 4 orat — a déleldtt szervezett tevékenységek idején —

koteles dvodai nevelésben részt venni.

A gyermek felvételérdl, atvételérdl, az intézményvezetd dont. A sziilo értesitést kap arrol,
hogy gyermeke oOvodai felvételt nyert. Az O&vodakoteles gyermekek az Ovodai
csoportfoglalkozdsokon vald részvételt, azaz a tényleges Ovodai ellatas igényét az elsd

nevelési év megkezdésekor, azaz szeptember 1. vehetik igénybe.
A beiratkozas lezardsat kdvetden, az intézményvezetd altal meghatarozott iddpontban, sziildi
értekezlet formajaban tdjékoztatja a sziiloket az 6voda életrendjérdl, a gyermek Ovodai

csoportba torténd beosztasarol.

A felvételt nyert gyermeket koteles a sziilo rendszeresen ovodaba jaratni!




A csoportba sorolds szempontjai:

- Az augusztus 31. és december 31. kzott szlletett gyermekek

- Fiuk — lanyok aranya

- Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek elosztasa
- Sajatos nevelési igényl gyermekek szama

- Sziiloi kérések figyelembevétele

Az 6vodai jogviszonyban &ll6 gyermek, a KIR (a Kdznevelés Informéciés Rendszere, az
Oktatasi Hivatal miikodteti) mikodtetéje altal, oktatdsi azonitdé szdmot kap, melyet a
nyilvantartasi napléban szerepeltetiink.

Ezen személyes adatot a GDPR (General Data Protection Regulation — Altalanos
adatvedelmi rendelet), a személyes adatok egységes szintii adatvédelmi biztositasa Szerint

taroljuk, kezeljik.

Amennyiben a gyermek halmozottan hatranyos helyzetii, illetve hatranyos helyzetii, az ezt

igazolo dokumentumokat (jegyzoé hatarozat) be kell mutatni.

A felvételt nyert gyermek sziiléje az elso sziildi értekezleten torténd személyes megjelenésére

feltétel nélkil szamitunk.

Az Ovodakezdés egyik feltétele az orvos altal kiadott igazolas, amely a gyermek

egészségugy alkalmassagat igazolja.

2.2 A szilo kotelességei €s jogai:

- A sziil6 kotelessége, hogy gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlcsi
fejléddéséhez sziikséges feltételekrol és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit,
tovabbd megadjon ehhez minden tdle elvarhato segitséget, egyiittmiikodve az
intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke fejlddését, tanulmanyi eldmenetelét.

- Biztositsa  gyermeke  dvodai  nevelésben  valo  részvételét, tovabba
tankotelezettségének teljesitését.

- Tiszteletben tartsa az 6voda, az iskola, kollégium vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai

emberi méltosagat és jogait, tiszteletet tandsitson irantuk.



A sziil6 gyermeke adottsdgainak, képességeinek, érdeklodésének megfelelden, sajat
vallasi, vilagnézeti meggy6zddésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon
vélaszthat6 dvodat, iskolat, kollégiumot.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziil6jét megilleti a jog, hogy gyermeke
6vodaba jardsahoz — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
térvényben meghatarozottak szerint — anyagi tamogatast kapjon.

A sziild joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat
intézményét.

A sziil6 kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason,
tovabba biztositsa gyermekének az iskolapszichologusi, &vodapszichol6gusi
vizsgalaton ¢€s a fejlesztd foglalkozasokon valo részvételt, ha a tanuloval foglalkozé
pedagdgusok kezdeményezésére, a nevelGtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e
bekezdésben foglalt kotelezettségének a sziild nem tesz eleget, a jegyzd kotelezi a

szilot kotelezettségének betartasara.

2.3 Felmentés:

A sziilé — targyév majus 25. napjaig benyujtott kérelme alapjan, gyermeke jogos érdeket

szem elbtt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik

életevét betdlti, a kormany rendeletében Kijellt szerv (Jarasi Hivatal) felmentheti az

ovodai foglalkozasokon valo részvetel alol, ha a gyermek:

csaladi kérilményei
sajatos helyzete, kdrulménye

képessegeinek kibontakoztatasa indokolja

A sziilének a felmentés iranti kérelmét meg kell indokolnia.

Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni, csak az 6vodavezetd vagy védond rendelhetd ki

¢s a fliggd hatalyu dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog gyakorlasarol.

A Kkérelmet kizarélag a gyermek torvényes képviseloje (sziilé vagy gyam) nyujthatja be.

Tovabba kozos sziiléi feliigyelet esetén, ha a nyilatkozatot csak az egyik fél irja alg,

nyilatkoznia kell arrol, hogy a masik sziilo hozzajarulasaval jar el, vagy a szil6i

felugyeleti jogot egyedill gyakorolja.



A kotelezd 6vodai nevelésbe beiratott gyermek sziiloje, a nevelési év soran, az eldzéekben
meghatdrozott modon, kérheti gyermeke kotelezd Ovodai nevelésben vald részvételének
felmentését.

A kotelezd 6vodai nevelésben vald részvétel alol felmentett gyermek sziiléje a nevelési év

kdzben kérheti gyermeke 6vodai felvételét.

2.4 Az ovodai elhelyezés megsziinése:

Megsziinik az 6voda elhelyezés ha:
- agyermeket masik dvoda atvette, az atvétel napjan
- a felmentést engedélyezd szerv a sziilo kérelmére engedélyt adott a gyermek dvodatol
torténd kimaradasara

- agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan.

Az 6vodai jogviszony megsziinése esetén, a gyermek adatait a megsziinésével egyidejiileg

a KIR nyilvantartasbol toroljuk.

25 A gyermek tavolmaradasanak, mulasztasainak igazoldsara vonatkozd
rendelkezések: 20/2012 (V111.31.) EMMI rendelet 51.8

- A gyermek tavolmaradasat a sziilonek be kell jelentenie, arrdl tajékoztatast nyajt az
Ovodapedagdgusnak.

- Az egeszséges gyermek hianyzasat, indokolt esetben az intézményvezeto
engedélyezheti.

- Ha a gyermek tdvolmaradasa elére nem lathatd, azt a tdvolmaradas napjan, 72%-ig

be kell jelenteni az 6vodapedagogusnak.

A gyermek mulasztasanak igazolasara vonatkozd eldirasok: 20/2012 (V111.31.)
EMMI rendelet 5.8 (1) bekezdese

- A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az

intézményt.



Ha az Ovodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg (l&z, hasmenes,
hanyas), gondoskodik a tobbi gyermektdl valo elkiilonitésérol, és a lehetd legrovidebb
id6n beliil értesiti a gyermek szuleit.

Az orvos altal kidllitott igazolast, a gyogyulast kovetd napon be kell adni az
6vodapedagdgusnak. A betegség lefolyasa elott bemutatott igazolast, nem all
modunkban elfogadni.

fert6zo betegség esetén (rubeola, skarlat, majgyulladas, TBC, fejtetvesség) a

sziilonek bejelentési kotelezettsége van.

A mulasztast, tdvolmaradast, igazoltnak kell tekinteni:

A gyermek a sziilé irasbeli kérelmére az intézményvezetotél — egy nevelési éven
beltil 10 nap rendkivili engedélyt kapott a tdvolmaradasra.

A gyermek beteg volt, és az orvos altal igazolt dokumentumot az dvodapedagogus
ellenjegyeett.

A gyermek hatésagi intézkedés miatt nem tud részt venni az Ovodai
tevékenységeken. Az errdl sz6ld igazolast legkésObb az érintett napot kovetd
harmadik munkanapon bemutatta az érintett 6vodapedagogusnak.

A sziilo, az iskolai sziinetekkel egyiitt (6szi, téli, tavaszi, nyari) egy nevelési évben
0sszesen 60 nap tavolmaradast igazolhat.

A nyari zarva tartas idején torténd hianyzast az 6voda igazoltnak tekinti.

Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek meghatarozasa:

Ha a tavolmaradast a sziilé6 5 napon beliil nem igazolja, a mulasztas igazolatlan. (Nkt.

8.8 (2) bekezdése)

Ha az 6vodaba jarasra kotelezett gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 5 napnal
tobbet mulaszt, az 6voda vezetGje értesiti a gyermek tartdzkodasi helye szerinti

illetékes gyamhatdsagot és a Gyermekjoléti szolgalatot.

A gyamhat6sag a bejelentés alapjan az 6voda bevonasaval intézkedési tervet készit,
melyben meghatarozza a tovabbi igazolatlan hianyzas megsziintetésére iranyuld
feladatait.



- Ha a gyermek igazolatlan és indokolatlan hianyzas esetén egy evben 10 napnél
tobbet mulasztott, a 11. nevelési naptdl az 6voda vezetdje szabalysértési eljarast

kezdeményez. 2020. januér 1-t61 a jarasi hivatal helyett a rendGrség felé kell megtenni

az értesitési kotelezettséget.

- Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a 20 napot, az évoda
vezetbje haladéktalanul értesiti a gyermek tartozkodasi helye szerinti illetékes

gyamhatdsagot. 20 évodai nevelési nap igazolatlan hianyzas utan a csaladdi potlék

sziineteltetését a gyamhatdsag kezdeményezheti a Magyar Allamkincstarnal.

2.6 A gyermek évodai életrendjével kapcsolatos rendelkezések:

- A gyermekek érkezésekor, vagy elvitelekor a sziil6k, hozzatartozok ne menjenek be
a csoportszobaba utcai cipovel.

- A gyermek megérkezését és tavozasat minden esetben jelezni kell, a gyermek
nevelését ellatd ovodapedagdgusnak. Az ovodat csak a reggeli atadas pillanatatol, a
gyermek hazaadasaig terheli feleldsség.

- Abban az esetben, ha nem a sziilé, gondviselé viszi — hozza a gyermeket az
6vodabol, csak a sziild, gondviseld irasbeli kérelme alapjan adhat6 ki. 14. év alatti
gyermeknek a sziilé irasbeli kérelmére sem adhaté ki a gyermek az Ovodabol,
valamint 6vodas gyermek egyedil nem mehet haza!

- A sziil6k a gyermekeket egyediil ne engedjék ki a kapun. A kaput minden esetben
csukjak be.

- Kérjuk, hogy az Ovodapedagogussal reggel és hazamenetelkor csak a
legsziikségesebb informaciokat kozoljék, mert az dvodapedagdgus nem hagyhatja
feliigyelet nélkiil a csoportot! Bovebb informécid céljabol kérjiik, vegyék igénybe a
fogaddorakat, illetve egyeztessen idépontot az Ovodapedagogussal.

- A sziilok hatosagi eljaras, birosagi eljaras (valas, egyéb) esetén, vegyék figyelembe,
hogy szamukra a birdsagi dontés az iranymutatd, egyéni kivansagokat nem all
mddunkban teljesiteni.

- Az dvoda nem lathatasi és kapcsolattartasi terilet!

- A gyermekekre vonatkozé adatokban torténé valtozasokat kérjikk, hogy idében

jelezzék az vodapedagogusnak (lakcim, telefonszam stb..)
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- A nyitvatartasi idéon tul, az oOvodaban maradt gyermek feliigyeletérol,
amennyiben a sziil6, gondviseldt az 6voda dolgozdja telefonon nem éri el, jelentési
kotelezettsége van az intézményvezetd felé.

- A gyermekek hazavitelének idopontja két esetben kotott:

e ebéd utan 12:32-tol kérjiik, hogy jojjon gyermekeéért 13:%-ig illetve,
e ebéd el6tt 11:2-ig!

2.7 Pedagogiai munka az dvodaban:

- Az 6voda életét, a tevékenységeket, az intézmény oly modon tervezi, hogy eleget
tudjon tenni a gyermekek nevelésével, ellatisaval €s gondozdsaval Osszefliggd
feladatainak, figyelembe véve a sziilok és a fenntart6 elvarasait.

- Az O6vodai neveldémunkat oOvodapedagogusok latjgk el. Az oOvoda valamennyi
alkalmazottja a Pedagdgiai Program szerint végzi a munkajat.

- A gyermeki fejlddés nyomon kovetése mérdlapokon torténik. Kialakitott megfigyelési
szempontrendszeriink és méréseink alapjan, évente kétszer.

- Az eredmények, tapasztalatok megbeszélése, a tajékoztatas fogado orakon tortenik.

- A mért eredmények fliggvényében egyéni fejlesztesi tervet készitunk, melyet a
sziillovel megbeszEliink, tajékoztatjuk gyermeke fejlddésérol, évenként kétszer, janudr
és majus hénapokban.

- Aszll6 a tajékoztatast alairasaval igazolja, igény szerint véleményezheti.

- A gyermekek mérdlapja szakmai dokumentum, haza nem vihetd.

- Az Ovodai nevelés feladatainak ellatasat, a sziilé és a pedagdgusok neveld munkajat, a
Pedag0giai Szakszolgalat segiti.

- A gyerekekrdl informaciot, pedagdgiai véleményt kizarolag a vele foglalkozo
pedagégus, a gyermekkel esetleg kiilon foglalkozéd szakembertdl (pszicholégus,

logopédus, fejlesztdpedagodgus) és az 6voda vezetdje adhat.

A beiskolazas rendije:

- A gyermek addig latogathatja az Ovodat, amig az iskolai életmddhoz sziikséges

fejlettséget eléri, a tdrvényben meghatarozottak szerint.
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A gyermekek beiskolazasuk eldtt, fejlettségiik megitélése szempontjabol méréseken
vesznek részt. Sziikség esetén a Pedagodgiai Szakszolgélat, vagy az illetékes Szakért6i
Bizottsag vizsgéalatdn vesznek részt. E vizsgédlatokra a sziild koteles elvinni
gyermekét.

A gyermek abban az évben melynek augusztus 31. napjaig a 6. életévét betdlti,
tankotelessé valik.

A sziil6 kérelmére, a felmentést engedélyez6 szerv (Oktatdsi Hivatal) dontése
alapjan, a gyermek tovabbi 1 nevelési évig dvodai nevelésben vehet részt.

A sziild kérelmét az iskolakezdés évében januar 18-ig nyujthatja be, a felmentést
veégz0 szervnek.

Ha a szakértéi bizottsag, a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben
torténd részvételét javasolja, a sziiloi kérelem benytjtasara nincs sziikség.

A gyermeknek legkésdbb 7 éves kordban meg kell kezdenie 4altalanos iskolai

tanulmanyait.

2.8 A gyermek megjelenése:

A gyermek 6ltozkodésével kapcsolatos szabalyok:

A gyermek 0ltoztetése, ruhazatanak biztositisa a sziilok (gondviselok) feladata oly
maodon, hogy az az egészséguigyi és kényelmi szempontoknak megfeleljen.

Az intézménybe apolt, tiszta gyermekeket hozzanak a sziilok. A gyermek oltézete a
napi varhato idéjarasnak megfeleléen torténjen.

Valtoruhazatrol (alsonemii, felséruhazat) a sziilok gondoskodjanak.

A ruhanemiiket jellel, vagy névvel kell ellatni.

A gyermek labanak egészsége érdekében megfeleld valtocipd, a bokat biztonsdgosan
tartd labbeli legyen.

A gyermek valamennyi ruhadarabja, labbelije, 4gynemiije, pizsamdja, valtoruhija
jellel ellatott legyen.

Legyen a gyermek ruhazata balesetveszély mentes (sérilt gomb, cipzar,

potzsindrzat)!
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2.9 Az 6vodaba jarashoz nem sziikséges dolgok behozatala:

- A gyermek az évodaba értéktargyakat ne hozzon (aranylanc, karora, karkoto, egyéb
kiegészitok, értékes targyak) azok megorzéséért, eltiinéséért az dvoda és az
Ovodapedagdgus nem vallal felelésséget!

- lde sorolhaté pénz, mobiltelefon.

- Az 6vodaba érkezé gyermekek cukrot, csokoladét, ragogumit, mas édességet nem
hozhatnak magukkal. Ez aldl Kivételt képeznek a sziiletésnapok, névnapok
meglinneplésére szolgéld alkalmak.

- A gyermekjatékok, személyes targyak behozatala a beszoktatasi idészakban és a
csoport ovodapedagdgusai dltal meghatarozott idépontban megengedett.

- Balesetveszélyes, tilizveszélyes targyakat (szaro, vago, tlizgyujtasra alkalmas
eszkoz, gydgyszer) az 6vodaba bevinni tilos!

- Abiciklitarolonal vagy az évoda udvaran tarolt kozlekedési eszkozért felelésséget

nem vallalunk!

2.10 Az intézmény eqgészségvédelmi szabalvyai:

Az 6voda miikodése soran, az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat

altal meghatéarozott szabalyokat szigortuan be kell tartani!

- Az 6vodaban megbetegedett, 14zas gyermeket a sziiloknek, az értesitéstdl szdmitott
legrovidebb idén beliil el kell vinnie az intézménybol!

- Gyogyszert az 6vodaban a gyermeknek nem adhatunk be kivéve, ha a gyermek
specialis ellatasra szorul. pl.: asztma, allergia, cukorbetegség stb. Ebben az esetben
szakorvosi igazolas mellett, a sziild kiilon irasbeli kérelme alapjan torténhet a
gybgyszerezés.

- Az Ovodapedagogus csak olyan orvosi készitményt vehet at a sziil6t6l, melyen
szerepel az adagolasi Utmutato, a gyermek neve.

- Fert6z6 gyermekbetegség esetén (hasmenés, kotOhartya gyulladas, fejtetvesség stb.)
kérjiikk az 6vodat azonnal értesiteni. Ezt kdvetoen csak orvosi igazolassal latogathatja

a gyermek az évodat!
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A csoportszobaban a sziilok csak az engedélyezett alkalmakkor tartézkodhatnak

(linnepek, sziildi értekezlet), a megfeleld higiéniai szabalyok betartasa mellett.

- Gyermekbaleset esetén az dvodapedagdgusnak az alabbiak szerint kell eljarnia:

e A beleset sulyossagat mérlegelve, a gyermeket azonnali ellatasban részesiti
(horzsolas, tités, csipés) a sziilonek, gondviselonek err6l tjékoztatast ad.

o Torések, életveszélyes sériilés, enyhe agyrazkodas gyanuja esetében azonnali
mentd hivasa, és a sziilo értesitése.

- Pandémia esetén a mindenkori rendeleteknek, utasitisoknak megfelelden latjuk el a
gyermek oOvodai nevelését. Ennek megfelelden kérjiikk a sziiloket is az eldirdsok
betartasara!

- A sziil6k az 6voda kiszolgalo helyiségeit nem hasznalhatjak! (melegitdkonyha, WC,
személyzeti folyoso)

- Az O0voda egesz teriiletén és 5 m-es korzetében tilos a dohanyzas, beleértve az udvart
iS.

- Az dvoda teriiletén kerekparral kdzlekedni tilos és balesetveszélyes!

- Az ovoda teriiletére allatokat behozni tilos!

- A fejtetvesség megelézése — megallapitasa — érdekeben forditsanak fokozott gondot a
haj tisztantartasara! Fejtetvesség esetén tajékoztatjuk az érintett sziil6t az elharitas
menetérél. A gyermek az 6vodat nem latogathatja mindaddig, még a fert6zés minden
tiinete meg nem sziint. A gyermek csak a védéné altal kiadott igazolassal térhet
vissza a kdzosségbe.

- A védondk évente tobbszOr ellendrizhetik a gyermekek tisztasagat az 6vodai

kdzosségben.

2.11 Rendkivili esemény az 6vodaban:

Az 6voda miikodésében rendkiviili eseménynek mindsiil minden olyan elére nem lathatéd
esemény, amely a neveldmunka szokasos menetét akadalyozza, illetve az dvodaba jard
gyermekeknek és dolgozoinak biztonsagat és egészségét, valamint az intézmény épliletét,
felszerelését veszélyezteti!
- Rendkiviili eseménynek mindosiil:
o természeti katasztrofa

o tiiz
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2.12

2.13

e robbanassal torténo esemény
Ezekben az esetekben a lehetd legrovidebb idon beliil értesitjiik a tényrdl az épiiletben
1évo valamennyi személyt, s megkezdjiik az épiilet kiiiritését (gyerekek mentése az
épiiletbdl) a ,, Tiizriadé Terv” alapjan.

A tlizvédelmi felelds kozremiikddik az 6voda elhagyasanak lebonyolitdsaban.

A gyermekek étkeztetése:

A gyermekeknek az 6vodaban napi 3x-i étkezést biztositunk.

e tizorait 8:30-tol

e ebédet 11:30-tol

e uzsonnat 14:45-tél
A gyermek ételérzékenységérdl a sziilonek nyilatkoznia kell.
Az 6voda a sziil6 kérelme és szakorvosi javaslat alapjan tervezi meg a gyermek eltérd
étkezését.
A diétara szorulod étel érzékeny gyermeknek az otthonaban készitett, illetve elore
csomagolt ételt a sziil6 is hozhatja.
A sziild az ételt jol zarodd melegitésre alkalmas, tiszta edényben hozhatja az
intézménybe. Az intézmény biztositja a hiitést igényld készétel tarolasat, illetve
melegitését.
Az 0voda teriiletén Kkeriilend6 a gyermekek étellel kinalasa, nassoltatasa (etikai és

higiéniai okok miatt).

Az 6vodaztatasi timogatas:

A gyermekvedelmi torveny 21/B § alapjan ingyenesen étkezhet az 6vodas gyermek, ha:

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil

tartdsan beteg, vagy fogyatékkal €16, illetve olyan csalddban ¢él, amelyben tartosan
beteg vagy fogyatékkal €16 gyermeket nevelnek

harom vagy tobb gyermeket neveld csaladok gyermekei

olyan csaladban ¢l, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az 1 fore jutd havi

jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér SZJA-val,
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munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékaval csokkentett ©sszegének
130%ét

neveléshe vettek

2.14 Az intézmény létesitményeinek és helyiségeinek hasznalati rendje:

(Vagyonbiztonsagi, etikai, életvédelmi, egészséglgyi okok figyelembevételével)

idegeneknek az ovoda épliletében csak az intézményvezetd vagy helyettesének
tudtaval tartézkodhatnak.

A vezetéi engedély megkérése utan, az oOvoda tevékenységével, miikodésével
kapcsolatos illetve azzal Osszefliggd reklamszovegek, anyagok keriilhetnek ki az
ovoda hirdetoire

Az ovoda helyiségeit csak rendeltetésnek megfeleléen lehet hasznalni

Az o6voda dolgozoi, tovabba ligynokok, iizletkotok vagy mas személyek az 6voda
tertiletén kereskedelmi tevékenységet nem folytathatnak (kivéve az dvoda Aéltal
szervezett vasarok, rendezvények alkalmaval)

Az 6voda helyiségeiben, teriiletén part, politikai céli mozgalom, vagy parthoz kétédo

szervezet nem miikddhet, politikai céla tevékenység nem folytathatd (Nkt. 24.8(3))

Kérjiik, hogy minden sziilo vigyiazzon az o6voda helyiségeinek és kornyezetének

tisztasagara és gyermeket is erre nevelje!

3.

Panaszkezelés:

Az o6vodapedagogusokat és a dajkakat, a pedagogiai munkat segité6 alkalmazottakat

titoktartasi kotelezettség terheli, a gyermekekkel és a csaladjukkal kapcsolatos minden

olyan tényt, adatot, informaciot illetéen, amelyrdl hivatasanak ellatasa soran szerzett

tudomast.

Hivatalos tigyintézés az adminisztratori irodaban torténik 8:22-16:%-ig.

Az esetlegesen felmeriild problémat, sérelmet, javaslatot elsddlegesen az
ovodapedagogussal beszélje meg a sziil6!

Amennyiben a probléma tulmutat az 6vondkkel vald egyeztetésen, és nem vezetett
eredményre, a sziild az intézményvezet6hoz fordulhat, elére egyeztetett

idopontban.
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3.1 Kapcsolattartas, egvuttmukodés a szilokkel:

Az egyltt nevelés megvalositasahoz, egyiittmiikodésre, nyitottsagra, észinteségre van
sziikség.

A sziil6knek lehetéségiik van, hogy az 6vodaban folyd pedagdgiai munka gyakorlataban, mint
partnereink részt vegyenek, otleteikkel, javaslataikkal eldsegitsék annak megvalositasat.

Ezek a lehetéségek:

sziiloi értekezletek

- sziildi szervezet — képviselet megbeszélések
- csaladi beszélgetések (csaladlatogatasok alkalmaval)
- kozos rendezvények elékészitése, lebonyolitasa
- munkadélutanok
- fogadodrak (6vodapedagdgussal — évodavezetovel)
- esetenkénti megbeszélések
A gyermekek csoportjat érintd megbeszélésre, az vond és a sziilo feladata.
Ezért kérjiik, hogy abban az idépontban gondoskodjanak gyermekik elhelyezésérol.

A gyermekek felligyeletét az 6voda nem tudja ellatni!

3.2 A koznevelési intézményekben nyilvantartott, kezelt személyes és

kilonleges adatokra vonatkozé szabalyok: a gyermekek személyes adatai

tarolasanak az adatok modositasanak eljarasrendje:

Az d6vodai adatkezelés szabalyzata alapjan a gyermekrdl az alabbi adatokat tartjuk
nyilvan:

e agyermek neve

e szlletési helye és ideje

e neme

e allampolgérsaga

o lakohelyének, tartozkodasi helyének cime

e tarsadalombiztositasi azonosito jele
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e nem magyar allampolgarsag esetén, a Magyarorszag tertletén valé tartdzkodas
jogcime és tartdzkodasra jogositd okirat megnevezése, szama

o sziiléje, torvényes képviseldje neve, lakohelye, tartézkodasi helye,
telefonszama, e-mail cime

e a gyermek ovodai fejlédésével kapcsolatos adatok

e agyermek 6vodai jogviszonyaval kapcsolatos adatok

o felvételivel kapcsolatos adatok

e az a kdznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony irdnyul

e jogviszony sziineteltetésével, megsziinésével kapcsolatos adatok

e a gyermek mulasztdsaval kapcsolatos adatok, kiemelt figyelmet igényld
gyermekre vonatkozo adatok

e agyermekbalesetre vonatkozo6 adatok

e agyermek oktatasi azonositd szama

A megfelel6 tajékoztatas eljarasrendje:

e a sziilékkel az adatkezelés megkezdése elott kozolni kell, hogy az adatkezeles
a hozzajarulasan alapul-e vagy kotelez6.

e cgyértelmiien ¢s részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos
minden tényr6l, igy kiilondsen az adatkezelés céljar6l és jogalapjarol, az
adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyr6l, az adatkezelés
id6tartamarol, illetve arrol, hogy kik ismerhetik meg az adatokat.

e atajekoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira
¢s jogorvoslati lehetdségeire is.

A személyhez fiiz6d6 jogok sérelme esetén a jogérvényesités formai:

A személyhez fiz6d6 jogok a torvény védelme alatt allnak, sérelmiik esetén a
jogsérelmet szenvedett személy az esetleges jogsértések esetében a Nemzeti
Adatvedelmi és Informacioszabadsag Hatdsag (NAIH) hatdsaghoz — és a birésaghoz
— lehet fordulni.

Az adatvédelem és az informacidszabadsag terén a NIAH jar el.
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- A gyermek sziil6jével minden, a gyermekével Osszefliggd adat kozolhetd, kivéve, ha
az adat kozlése sulyosan sértené a gyermek testi, értelmi, vagy erkolcsi fejlédését.

A pedagogus, a neveld és oktatd munkat kozvetlen segitd alkalmazott, az intézmény vezetdje
atjan, koteles az illetékes gyermekijoléti szolgalatot haladéktalanul értesiteni, ha megitélése
szerint a gyermek — mas, vagy sajat — magatartdsa miatt sulyos veszélyhelyzetbe kerilhet,
vagy kerl.
Ebben a helyzetben az adattovabbitashoz az érintett, valamint az adattal kapcsolatosan
egyébként rendelkezésre jogosult beleegyezése nem szlikséges
A sziilok és gyermekek személyes adatait tartalmazé dokumentumokat zért helyen tartjuk.
A szadmitdgépen térolt adatokat jelszdval védjuk, az illetéktelen hozzaférés kizardsa
érdekében.
Az 6vodaban, illetve az dvodan kiviili programokon, csak a sziil6 aldirasaval engedélyezetten
késziilhet a gyermekekrdl fotd, felvétel. Errdl a sziild, minden nevelési év elején, a
csoportnaplokban utan kovethetd alairasaval nyilatkozik.
Az intézmenyen Kkivili programok esetében a gyermek TAJ szamat, atadhatja az eseti

segitséget nyujto egészségligyi szervezetnek.

4,

A Hazirend nyilvanossagra hozatala, tajékoztatasi szabalya:

Az intézményvezet6 irodajaban, az altala hitelesitett masolati peldanyban:

-az intézmeny Pedagdgiai Programja

-Az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

-Az 6voda Hazirendje

A sziilok, az intézmény vezetdtdl kérhetnek szobeli tajékoztatdst a dokumentumokrol. Az
6voda hirdet6tablajan kozoljiik a dokumentumok elhelyezését. Az dvodai beiratkozasok utén,
a szlilok tajékoztatasara, szervezett formaban is sor kertl.

A dokumentum megtekinthetd, az intézmény honlapjan:

5. Zaro rendelkezések:

A hazirendet az 6voda nevel6testiilete elfogadta: 2021. 08. 31

Véleményezte: Ovoda Sziiléi Szervezete: 2021. 08. 31
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A hazirend mddositdsdnak lehetséges okai:

- szervezeti talakitas
- torvényi eldirasok modosulasa

- egyéb érdekegyeztetd forum modositas javaslata

El6irds a hazirend modositasanak eléterjesztésére:

- irasbeli el6terjesztés az intézmény vezetdjének

- részletes szobeli elbterjesztés az érdekegyeztetd forum altal

Zaradek:
A hézirendet az intézmény nevelbtestiilete megtargyalta és elfogadta.
A sziil61 munkakozosség képviseldje alairasaval tanusitja.

A hézirend jogforras, melynek megsértese jogsertés.

Kadarkut, 2022. 08. 31.
Pahoki Zsoltné Intézményvezeto
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MELLEKLETEK:
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Targy: Kérelem
Ovodavezeto

Kadarkdti Gyermekkert Ovoda és
Mini Bolcsode

7530 Kadarkat fo u. 3

Tisztelet Ovodavezetd!

..............................

Szilo alairasa

PH:

Engedélyezve:
Kadarkat............... .

Ovodavezeto
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Kadarkuti Gyermekkert Ovoda és Mini Bolesode
7530 Kadarkut, Fo u.3.
OM azonositd: 202206
Telefon: 82/581-058 Fax: 82/385-258

Sziil6i1 nyilatkozat a gyermek dvodabol torténd elviteléhez

Alulirott ..., nyilatkozom, hogy ........................... nevii
gyermekemet, aki a Kadarkuti Gyermekkert Ovoda és Mini Bolcs6de
............................ (csoport neve), az alabbi felsorolt személyek vihetik el
az intézménybdol.

NEV JOGCIM
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